TASRA TESKILATI SUBE MUDURU (iDARI) DAGILIMI

SIRA NO iLi SUBE MUDURLUGU SINIFI DERECESI | ADEDI NITELIGI
Bilgi Teknolojileri, insan Kaynaklari ve Destek P Bakanlhigimiz Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
1 AGRI ) . e idari 1. Derece 1 o .
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Mudurltga belirtilen sartlara haiz olmak.
2 AGRI Yerel Yénetimler Sube Midirlag idari 1. Derece 1 Balfalnllglmlz Gorevge Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
belirtilen sartlara haiz olmak.
3 ARDAHAN B|_Ig| Tekn_ololllerl, Insan Kaynaklérl .}/eul??stek idari 1. P 1 Balfalnllglmlz Gorevge Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Muidurltga belirtilen sartlara haiz olmak.
a ARDAHAN Yerel Yénetimler Sube Midirlag idari 1. Derece 1 Balfalnllglmlz Gorevge Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
belirtilen sartlara haiz olmak.
5 BARTIN Yerel Yénetimler Sube Midirligi idari 1. P 1 Balfalnllglmlz Gorevge Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
belirtilen sartlara haiz olmak.
6 BAYBURT BI'|gI Tekn_ololllerl, Insan Kaynaklz.a'rl.}/eul?.('estek idari 1. Derece 1 Balfalnllglmlz Gorevge Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Madarltga belirtilen sartlara haiz olmak.
7 CANAKKALE Yerel Yénetimler Sube Midirigi idari 1. P 1 Ball<alnllg|m|z Gorevge Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
belirtilen sartlara haiz olmak.
8 CANKIRI B|_Ig| Tekn_ololllen, Insan Kaynaklén .yenl??stek idari 1. Derece 1 Balfalnllglmlz Gorev@e Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Mudarltgi belirtilen sartlara haiz olmak.
9 CORUM B|_Ig| Tekn_ololllerl, Insan KaynakI?rl _yenl??stek idari 1. P 1 Ball<alnllg|m|z Gorevge Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Mudurltga belirtilen sartlara haiz olmak.
10 EDIRNE Yerel Yénetimler Sube Midirlagi idari 1. Derece 1 Balfalnllglmlz Gorev@e Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
belirtilen sartlara haiz olmak.
1 ELAZIG B|_Ig| Tekn_ololllerl, Insan KaynakI?rl _yenl??stek idari 1. P 1 Ball<alnllg|m|z Gorevge Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Mudurltga belirtilen sartlara haiz olmak.
12 ERZURUM Yerel Yénetimler Sube Midirlagi idari 1. Derece 1 Balfalnllglmlz Gorev@e Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
belirtilen sartlara haiz olmak.
13 HAKKARI B|_Ig| Tekn_ololllerl, Insan KaynakI?rl _yenl??stek idari 1. P 1 Ball<alnllg|m|z Gorevge Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Mudurltga belirtilen sartlara haiz olmak.
14 HAKKARI Yerel Yénetimler Sube Midirlagi idari 1. Derece 1 Balfalnllglmlz Gorev@e Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
belirtilen sartlara haiz olmak.
15 KARABUK Yerel Yénetimler Sube Miidirigi idari 1. P 1 Balfalnllglmlz Gorev_de Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
belirtilen sartlara haiz olmak.
16 KARS B|_Ig| Tekn_ololllen, Insan Kaynaklén .yenl??stek idari 1. Derece 1 Balfalnllglmlz Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Midarlugi belirtilen sartlara haiz olmak.
17 KARS Yerel Yénetimler Sube Midirigi idari 1. P 1 Balfalnllglmlz Gorev_de Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
belirtilen sartlara haiz olmak.
18 KASTAMONU B|_Ig| Tekn_ololllen, Insan Kaynaklén .yenl??stek idari 1. Derece 1 Balfalnllglmlz Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Midarlugi belirtilen sartlara haiz olmak.
19 KIRSEHIR B|_Ig| Tekn_ololllen, Insan Kaynakl:_:?n _yenl??stek idari 1. P 1 Balfalnllglmlz Gorev_de Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Mudurligu belirtilen sartlara haiz olmak.
20 MALATYA B|_Ig| Tekn_ololllen, Insan Kaynaklén .yenl??stek idari 1. Derece 1 Balfalnllglmlz Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Midarlugi belirtilen sartlara haiz olmak.
21 SAKARYA Yerel Yénetimler Sube Miidirigi idari 1. P 1 Balfalnllglmlz Gorev_de Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
belirtilen sartlara haiz olmak.
22 TUNCELI B|_Ig| Tekn_ololllerl, Insan Kaynaklén_yenl??stek idari 1 Derece 1 Balfalnllglmlz GorevFJe Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
Hizmetlerinden Sorumlu Sube Muidarligi belirtilen sartlara haiz olmak.
23 ZONGULDAK Yerel Yénetimler Sube Midirigi idari 1. Derece 1 Ball(alnllglmlz Gorev_de Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin 8/1-c maddesinde
belirtilen sartlara haiz olmak.
TOPLAM 23




