
 

 

İLAN 

NO 
ÜNVANI 

KPSS  

PUAN TÜRÜ 
ADET ARANAN NİTELİKLER 

TİBU-01 
Mühendis 

(Erkek/Kadın) 

Lisans 

KPSSP3 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının Bilgisayar Mühendisliği veya Yazılım 

Mühendisliği lisans programlarının birinden mezun olmak. 

*Lisans mezuniyet tarihinden sonra en az 2 (iki) yıl alanında mesleki tecrübeye 

sahip olmak ve bu durumu e-Devlet üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve 

Hizmet Dökümü ile belgelendirmek. 

TİBU-02 
Mühendis 

(Erkek/Kadın) 

Lisans 

KPSSP3 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının Elektrik-Elektronik Mühendisliği lisans 

programından mezun olmak. 

*Lisans mezuniyet tarihinden sonra en az 2 (iki) yıl alanında mesleki tecrübeye 

sahip olmak ve bu durumu e-Devlet üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve 

Hizmet Dökümü ile belgelendirmek. 

*En az C sınıfı İş Sağlığı ve Güvenliği sertifikasına sahip olmak. 

TİBU-03 
Mühendis 

(Erkek/Kadın) 

Lisans 

KPSSP3 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının İnşaat Mühendisliği lisans programından mezun 

olmak. 

*Lisans mezuniyet tarihinden sonra en az 2 (iki) yıl alanında mesleki tecrübeye 

sahip olmak ve bu durumu e-Devlet üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve 

Hizmet Dökümü ile belgelendirmek. 

*En az C sınıfı İş Sağlığı ve Güvenliği sertifikasına sahip olmak. 

TİBU-04 
Kütüphaneci 

(Erkek/Kadın) 

Lisans 

KPSSP3 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının Bilgi ve Belge Yönetimi, Dokümantasyon ve 

Enformasyon, Arşivcilik, Kütüphanecilik, Kütüphanecilik ve Bilgi Çalışmaları 

lisans programlarının birinden mezun olmak. 

*Lisans mezuniyet tarihinden sonra en az 2 (iki) yıl alanında mesleki tecrübeye 

sahip olmak ve bu durumu e-Devlet üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve 

Hizmet Dökümü ile belgelendirmek. 

*YDS sınavından (İngilizce veya Arapça) en az 65 puana sahip olmak. 

*Bu pozisyonda istihdam edilecek personel, vardiyalı çalışma usulüne göre 

çalıştırılacaktır. 

TİBU-05 
Tekniker 

(Erkek/Kadın) 

Ön Lisans 

KPSSP93 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının Bilgisayar Programcılığı ön lisans programından 

mezun olmak. 

*Ön lisans mezuniyet tarihinden sonra en az 2 (iki) yıl alanında mesleki tecrübeye 

sahip olmak ve bu durumu e-Devlet üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve 

Hizmet Dökümü ile belgelendirmek. 

*Yükseköğretim kurumlarında örgün (lisans-ön lisans) eğitim öğrencisi kaydı 

bulunmamak. 

TİBU-06 
Teknisyen 

(Erkek/Kadın) 

Ortaöğretim 

KPSSP94 
1 

*Ortaöğretim kurumlarının Bilişim Teknolojileri alanından mezun olmak. 

*En az 2 (iki) yıl alanında mesleki tecrübeye sahip olmak ve bu durumu e-Devlet 

üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dökümü ile belgelendirmek. 

*Yükseköğretim kurumlarında örgün (lisans-ön lisans) eğitim öğrencisi kaydı 

bulunmamak. 

TİBU-07 
Teknisyen 

(Erkek) 

Ortaöğretim 

KPSSP94 
1 

*Ortaöğretim kurumlarının Elektrik-Elektronik Teknolojisi alanından mezun 

olmak. 

*En az 2 (iki) yıl alanında mesleki tecrübeye sahip olmak ve bu durumu e-Devlet 

üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dökümü ile belgelendirmek. 

*Yükseköğretim kurumlarında örgün (lisans-ön lisans) eğitim öğrencisi kaydı 

bulunmamak. 

*Bu pozisyonda istihdam edilecek personel, vardiyalı çalışma usulüne göre 

çalıştırılacaktır. 

TİBU-08 
Teknisyen 

(Erkek) 

Ortaöğretim 

KPSSP94 
1 

*Ortaöğretim kurumlarının Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme alanından mezun 

olmak. 

*En az 2 (iki) yıl alanında mesleki tecrübeye sahip olmak ve bu durumu e-Devlet 

üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dökümü ile belgelendirmek. 

*Yükseköğretim kurumlarında örgün (lisans-ön lisans) eğitim öğrencisi kaydı 

bulunmamak. 

*Bu pozisyonda istihdam edilecek personel, vardiyalı çalışma usulüne göre 

çalıştırılacaktır. 



TİBU-09 
Destek Personeli 

(Kadın) 

Ortaöğretim 

KPSSP94 
4 

*Ortaöğretim kurumlarının herhangi bir alanından mezun olmak. 

*Temizlik hizmetleri alanında en az 3 (üç) ay tecrübeye sahip olmak ve bu durumu 

e-Devlet üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dökümü ile 

belgelendirmek. 

*Yükseköğretim kurumlarında örgün (lisans-ön lisans) eğitim öğrencisi kaydı 

bulunmamak. 

*Bu pozisyonda istihdam edilecek personel, vardiyalı çalışma usulüne göre 

çalıştırılacaktır. 

*Bu pozisyona ilişkin diğer koşullar, Aranan Özel Şartlar kısmında belirtilmiştir. 

TİBU-10 
Destek Personeli 

(Erkek) 

Ortaöğretim 

KPSSP94 
2 

*Ortaöğretim kurumlarının herhangi bir alanından mezun olmak. 

*Temizlik hizmetleri alanında en az 3 (üç) ay tecrübeye sahip olmak ve bu durumu 

e-Devlet üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dökümü ile 

belgelendirmek. 

*Yükseköğretim kurumlarında örgün (lisans-ön lisans) eğitim öğrencisi kaydı 

bulunmamak. 

*Bu pozisyonda istihdam edilecek personel, vardiyalı çalışma usulüne göre 

çalıştırılacaktır. 

*Bu pozisyona ilişkin diğer koşullar, Aranan Özel Şartlar kısmında belirtilmiştir. 

TİBU-11 

Destek Personeli-

Şoför 

(Erkek) 

Ön Lisans 

KPSSP93 
2 

*Yükseköğretim kurumlarının herhangi bir ön lisans programından mezun olmak. 

*Geçerlilik süresi dolmamış D sınıfı sürücü belgesine sahip olmak. (Eski tip sürücü 

belgesi olarak E sınıfı) 

*En az 2 (iki) yıl şoför olarak mesleki tecrübeye sahip olmak ve bu durumu e-Devlet 

üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dökümü ile belgelendirmek. 

*Yükseköğretim kurumlarında örgün (lisans-ön lisans) eğitim öğrencisi kaydı 

bulunmamak. 

*Bu pozisyonda istihdam edilecek personel, vardiyalı çalışma usulüne göre 

çalıştırılacaktır. 

TİBU-12 
Büro Personeli 

(Erkek/Kadın) 

Lisans 

KPSSP3 
8 

*Yükseköğretim kurumlarının İktisat, Ekonomi, Muhasebe, Muhasebe ve Finans 

Yönetimi, Ekonometri, Ekonomi ve Finans, Yönetim Bilişim Sistemleri, İnsan 

Kaynakları Yönetimi, Maliye, İşletme, Kamu Yönetimi, İlahiyat/İslami İlimler, 

Arap Dili ve Edebiyatı, Sosyoloji, Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi veya 

Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri lisans programlarının birinden mezun 

olmak. 

*YDS sınavından (İngilizce veya Arapça) en az 65 puana sahip olmak. 

TİBU-13 

Koruma ve 

Güvenlik Görevlisi 

(Erkek) 

Lisans 

KPSSP3 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının herhangi bir lisans programından mezun olmak. 

*En az 5 (beş) yıl koruma ve güvenlik görevlisi olarak tecrübeye sahip olmak ve bu 

durumu e-Devlet üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dökümü ile 

belgelendirmek. 

*Bu pozisyonda istihdam edilecek personel, vardiyalı çalışma usulüne göre 

çalıştırılacaktır. 

*Bu pozisyona ilişkin diğer koşullar, Aranan Özel Şartlar kısmında belirtilmiştir. 

TİBU-14 

Koruma ve 

Güvenlik Görevlisi 

(Erkek) 

Ön Lisans 

KPSSP93 
4 

*Yükseköğretim kurumlarının herhangi bir ön lisans programından mezun olmak. 

*Yükseköğretim kurumlarında örgün (lisans-ön lisans) eğitim öğrencisi kaydı 

bulunmamak. 

*İlana son başvuru tarihi itibarıyla 35 yaşını doldurmamış olmak. 

*Bu pozisyonda istihdam edilecek personel, vardiyalı çalışma usulüne göre 

çalıştırılacaktır. 

*Bu pozisyona ilişkin diğer koşullar, Aranan Özel Şartlar kısmında belirtilmiştir. 

TİBU-15 

Koruma ve 

Güvenlik Görevlisi 

(Kadın) 

Ön Lisans 

KPSSP93 
1 

*Yükseköğretim kurumlarının herhangi bir ön lisans programından mezun olmak. 

*En az 2 (iki) yıl koruma ve güvenlik görevlisi olarak tecrübeye sahip olmak ve bu 

durumu e-Devlet üzerinden alınacak barkodlu SGK Tescil ve Hizmet Dökümü ile 

belgelendirmek. 

*Yükseköğretim kurumlarında örgün (lisans-ön lisans) eğitim öğrencisi kaydı 

bulunmamak. 

*İlana son başvuru tarihi itibarıyla 35 yaşını doldurmamış olmak. 

*Bu pozisyonda istihdam edilecek personel, vardiyalı çalışma usulüne göre 

çalıştırılacaktır. 

*Bu pozisyona ilişkin diğer koşullar, Aranan Özel Şartlar kısmında belirtilmiştir. 

  


